
第１１４２回例会 ２００９年８月２０日(木)(晴)

司 会 古谷スミ子副幹事

点 鐘 今井茂文会長

合 唱 「それでこそロータリー」

ビジター紹介 柿沼泰信君(足柄) 村山健視君(名誉会員)

祝誕生記念日 ≪奥様≫小清水君(８／２６) 山本君(９／

１) ≪ご主人≫淵脇さん(９／１)

祝創業記念日 相原君(８／１) 飯田君 淵脇さん(９／

１)

○ ガバナー事務所より

① ロータリー財団セミナー開催の案内

日時 ９月２日(水) １４：００～１７：００

場所 藤沢産業センター

② 地区指導者育成セミナーの案内

日時 １０月１０日(土) １４：３０～ 登録

１５：００～１７：００ セミナー

１７：３０～２０：００ 会長代理歓迎晩餐会

場所 大磯プリンスホテル

登録料 １０，０００円

③ 米山奨学セミナー開催の案内

日時 ９月１８日(金) １５：００～１７：００

場所 藤沢産業センター

④ 青少年交換学生募集について

○ 本日１８：００より第二班の炉辺会議を開催致します

が、場所が変更になりました。

場所 レストラン「やなぎ家」

時間 １８：００～

○ 当クラブの週報は９月分より原則ペーパーレスに致し

ます。

○ ガバナー補佐訪問について。

日程 ８月２７日(木)

１２：３０ 点鐘

１３：３０～１４：００ 卓話(ガバナー補佐)

１４：００～１５：００ クラブ協議会

(各奉仕部門で質問、計画、報告を出す) →承認

○ 「ちっちゃな星の会作業所」夏祭り参加について。

幹事、社会奉仕委員長出席

祝儀 １０，０００円 拠出 →承認

○ 既存会員のための「わかりやすいロータリー」版購入

について。

全員無料で配布する。 →承認

○ ８月８日(土)、親睦例会、欠席者への連絡を徹底する。

→承認

○ ＧＳＥの件

タウンニュースに掲載されます。応募を宜しくお願い致

します。 →承認

○ 地区大会について

全員登録、全員出席にする。ホストはなし。 →承認

○ 秦野名水ＨＰ開設に伴い、週報は将来的にペーパーレ
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会長・幹事
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出席数 31名

出席率 83.78％

前々回

の修正
70.27％

例会場 秦野市平沢 2550-1 秦野商工会議所内 TEL(0463)81-1355

事務所 秦野市平沢 2550-1 秦野商工会議所内 TEL(0463)81-1355

例会日 毎週木曜日 12 時 30 分～13 時 30 分

会 長 今井茂文 幹 事 大津俊彦 会報委員長 柳川清紀

ロータリーの未来はあなたの手の中に
2009 年～2010 年度国際ロータリー会長

ジョン・ケニー
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スに。(経費削減の方向へ)

週報のロックは解除する。

名簿は氏名のみとし、ロックをかける。 →承認

○ ＧＳＥとの交流について

原田智子さんと交流をはかる。

○ 芝桜草取りについて

月一回、お茶代は社会奉仕より拠出する。

富士見町の夏祭りに祝儀１０，０００円を届ける。

地主に挨拶をする。 →承認

[週報受理] 伊勢原 伊勢原平成 伊勢原中央 秦野中

[受付文書]

① 第３０回秦野市民の日事業へ協賛についてのお願い

② ちっちゃな星の会作業所より今後の予定

③ ＮＰＯ法人日本ソープボックスダービーより

プレスリレー国際大会報告

④ 秦野市立図書館より

ブックスタート事業の報告

⑤ 米山梅吉記念館より

1、 創立４０周年記念式典の案内

2、 館報１４号

3、 賛助会への入会のお願い

⑥ 国際ロータリー 日本事務局より

９月のレートについて １ドル９４円

[例会変更通知] 平塚南 大和中

[本日の配布物] ガバナー月信 地区協議会報告書(出席者

のみ)

○ 柿沼泰信君(足柄) ｢１０年ほど前にお世話になって

以来です。宜しくお願い致します｣

○ 村山健視君(名誉会員) ｢毎日暑い日が続きます。私も

元気で悔いのないよう、頑張っています。今日も宜し

くお願い致します｣

○ 今井茂文君 ｢先日の家族親睦バーベキューには親睦

委員会の皆様、ご苦労様でした。楽しい一刻を過ごさ

せて頂きました。また、来週は佐野ガバナー補佐が例

会に出席されますので、皆様の出席をお願いします｣

○ 大津俊彦君 ｢毎日暑い日が続きますね。身体に気をつ

けて！！暴飲暴食に気をつけよう。８／８のバーベキ

ューご苦労様でした。スマイルします｣

○ 高橋秀樹君 ｢スマイルします｣

○ 原 郁夫君 ｢スマイルします｣

○ 関野慶治君 ｢飯田さん…息子さんカッコよかった

ね！夢を与えてくれる子供を持って幸せですね｣

○ 古谷スミ子さん ｢ガバナー月信を拝見しました。新会

員紹介欄に我がクラブが３名そろっています。嬉しい

ですね。皆様ご協力をお願いします｣

○ 大屋富茂君 ①｢村山健視さん、お元気そうでなにより

ですようこそ！！｣ ②｢甲子園の横浜隼人高校、見事

でした。飯田さん、ご苦労様でした｣ ③｢夏休みも終

わり、いよいよ増強の秋近し。皆様宜しく紹介して下

さいね！！！｣

○ 桐山晃忠君 ｢暑さのため疲労が蓄積する時節です。日

射病、熱中症には充分注意しましょう。心はスマイル！

スマイル！｣

○ 河野治男君 ｢暑い毎日、元気にスマイル｣

○ 三留文雄君 ｢楽しい一日、ありがとうございました｣

○ 高橋修平君 ｢暑いですね。身体に気をつけてね｣

○ 柳川清紀君 ｢今日の炉辺会議の会場を私のミスで変

更して頂きました。申し訳ございません。おまけに早

退です、すみません｣

○ 諸星常平君 ｢暑いですね。スマイルします｣

○ 相原 宏君 ｢スマイルします｣

○ 山口光弘君 ｢スマイルします｣

○ 田中宏一郎君 ｢スマイルします。久しぶりの例会、楽

しみに参加しました。また、今日は第二回の炉辺会議

ですね。共に成長して行きましょう。本日も宜しくお

願い致します｣

○ 飯田隆明君 ｢皆さん、甲子園、応援ありがとうござい

ました！｣

○ 加藤一也君 ｢スマイルします｣

○ 諸星道治君 ｢先日のバーベキュー大会、楽しくおいし

く、頂きました。親睦委員の皆さん、ご苦労様でした｣

○ 淵脇美代子さん ｢１１日の地震にはビックリしまし

たが、夏休みも無事終わり、次は９月の連休を楽しみ

に？！スマイルします｣

○ 岩本英貴君 ｢毎日暑い暑いといっていると本当に暑

いので、極力涼しいようなフリをしています。暑さも

ありますが、皆様インフルエンザも気をつけて下さい｣

合計59,000円

○ 社会福祉委員会 田中宏一郎委員長

芝桜草取りについて

日程変更します。

８／３０(日)→８／２９(土) ８：３０～実施

※ ３０(日)は選挙と防災訓練が実施されますので変

更します。

○ 国際奉仕委員会 原 郁夫委員長

消防車(タイ第３３４０地区)贈呈について

７台目、８台目 ナコンラジャシマ地区へ贈る事になり

ました。詳細がわかり次第おしらせ致します。

○ ＩＴ・広報委員会 桐山晃忠委員長

ＨＰを開設し２ヶ月が過ぎました。週報をプリントで希

望する方は申し出てください。

○ 増強委員会 大屋富茂委員長

今日発行のタウンニュースに秦野中ＲＣの大きな看板が

東名中井インターの近くに設置された旨が載っていま

スマイル報告

幹事報告

委員会報告



した。ロータリーの広報につながるものと思います。今

月は増強月間です。“入会のしおり”を１０部用意しま

した。是非ご活用下さい。本日、第二回炉辺会議、８月

２７日(木)、パスト会長会が開催されます。この時にも

“増強”についての話題を出し、検討して下さい。

○ 親睦活動委員会 酒井健一委員長

８月８日の家族親睦バーベキュー大会に多数のご参加を

頂き、ありがとうございました。駐車場を利用した方は

申し出てください。親睦活動委員は例会終了後、お残り

下さい。

「職業奉仕委員長として」 高橋秀樹君

私は大変怒っています。

ロータリーの扱いがＲＩはどうなっているのかと思いま

す。ロータリーの第一の特徴の職業奉仕が軽く見られすぎ

ていると私はいつも感じています。ＲＩの広報から出され

ているロータリーについて“１２０万人の普通の人々の集

まりです”と記されています。そして、表現はボランティ

アになってしまっています。

私はボランティアだとは思っていません。ロータリーの

元は職業奉仕です。ロータリーの根本は

1、職業倫理に請謁した人

2、絶対に安心な人 です。

今年度は地区の職業奉仕委員長としてきちんと職業奉仕

について色々なクラブでお話させて頂いています。一国一

城の主です。自分の誇りがもてないとやっていけません。

ケンタッキーフライドチキンのカーネルサンダースがロー

タリーバッジを付けていることも誇りがもてていて、絶対

な信頼が持たれていたからだと思います。

ロータリーの一つ一つは大変良い事をやっていますが、

自分達がどうあるべきかを考えるべきだと思います。一生

は一回です。生まれてくるときは一緒ですが、死に方は千

差万別です。長い間介護を受けたり、病院で管理されてい

たり、災害で苦しみながら死んでいく等など、色々です。

真剣に生きてポックリ逝きたいと思います。

私はロータリーは“人生の羅針盤”だと思っています。

そして、ロータリーを頼っています。信頼関係ができると

幸せですよね。私たちは絶対の安心と安全を与えられる人

たちです。これがロータリーの特徴であり、職業の倫理で

あるし、周りの人の安心につながります。ロータリーはＦ

ｏｒＹｏｕの精神です。最近はＦｏｒＭｅになってしまっ

ていますが…。

１９２７年、世界恐慌でしたが、現在は同じような状況

にあります。

今の大人が見本を示し、ああなりたいと子供が思えるよ

うな人にならなければなりません。それがロータリアンだ

と思います。子供が何を信じていいのかわからない世の中

になってしまうのは悲しいことです。“腐っても鯛”でいな

いと子供達が目標を見失ってしまうのではないでしょうか。

私はＨＰが見られません。週報もペーパーレスにすると

の事ですが、地域には印刷屋を生業している人がいますの

で、印刷屋に頼んで発行すべきだと思います。ロータリー

の綱領の第２にも記されています。

少し前までは“ロータリーは男のロマン・男の最後の花

道”だと思っていましたが、最近女性が入会され、この言

葉もなくなりました。ロータリーバッジもそうです。一つ

何百円のものがあります。「いくつも持ってどの胸にも着け

ておくと忘れないですよ」と言った人がいますが、大事な

バッジです。例会に出席する時につけ、気持ちを引き締め

ると言う事が大事だと思います。最近は何事も簡単、簡素

化の方向に流れてしまっています。また、よい事をしてい

るのかどうかは相手が判断します。相手の立場に立って物

事を考え、対応すべきです。先日の巨人対広島の試合(広島

の新しい球場のお披露目の時)は大変価値のある試合でし

た。自然にそうなったのでしょうが、広島に花を持たせた

試合になりましたよね。

皆様にお願いです。ロータリーに出席し、ロータリーの

本当の特長をしっかり活かした活動をして頂きたいと思い

ます。それには自分の仕事をきちんと整え、他の人から信

用される人にならなければなりません。ロータリーとは、

職業奉仕とは、もう一度考える時間を皆で持って頂きたい

と思います。

■ 第二回 炉辺会議が開催されました ■

卓話
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